Informacja o postanowieniach z wzorca umownego:

Ogdlne warunki ubezpieczenia umowy dodatkowej w razie niezdolnosci do pracy (NP/TZ/3/2022)

Rodzaj informacji

Numer zapisu z wzorca umownego

ubezpieczenia

. Przestanki wyptaty $wiadczen lub wartosci wykupu

Art. 2 wraz z definicjami pojec z art.1

. Ograniczenia oraz wytgczenia odpowiedzialnosci

Towarzystwa uprawniajgce do odmowy wyptaty
Swiadczenia lub jego obnizenia

Art. 8 oraz — w zaleznosci od rodzaju
zawartej Umowy Giownej:

Art. 23 Ogolnych warunkdéw
ubezpieczenia ,Twoje Zycie” albo
Art. 32 Ogolnych warunkdéw
ubezpieczenia ,Twodj Plan”

funduszy kapitatowych lub poprzez umorzenie

jednostek uczestnictwa ubezpieczeniowych funduszy

kapitatowych

. Koszty oraz inne obcigzenia potrgcane ze skfadek
ubezpieczeniowych, z aktywdw ubezpieczeniowych

Nie dotyczy

nie przystuguje

. Wartos¢ wykupu ubezpieczenia w poszczegdinych
okresach trwania ochrony ubezpieczeniowej oraz
okres, w ktdrym roszczenie o wyptate wartosci wykupu

Nie dotyczy

Allianz @)

OGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA UMOWY DODATKOWEJ
W RAZIE NIEZDOLNOSCI DO PRACY (NP/TZ/3/2022)

Umowe Dodatkowa zawierasz z nami na podstawie tego dokumentu.
W sprawach, o ktérych w nim nie piszemy, stosujemy ogélne warunki
ubezpieczenia Umowy Gtéwnej, dalej: OWU. Czytaj te dokumenty
tacznie.

W OWU znajdziesz informacje, ktore dotycza takze Umowy Dodatkowej
i utatwia zrozumienie tego dokumentu:

Jak zawrze¢ z nami Umowe Dodatkowa,

Kiedy rozpoczyna sie i konczy ochrona ubezpieczeniowa w Umowie
Dodatkowej,

Jakie s3 Twoje obowiazki oraz obowiazki kazdego Ubezpieczonego,
Ile kosztuje Umowa Dodatkowa,

Jak podwyzszyé albo obnizy¢ Sume Ubezpieczenia Umowy Dodat-
kowej lub inne $wiadczenie,

Na czym polega indeksacja,

Czy i jak zawrzemy z Toba Umowe Dodatkowa na kolejny okres,

Kiedy mozesz odstgpi¢ od Umowy Dodatkowej albo jg wypowie-
dziec i kiedy umowa ta ulega rozwiazaniu,

Co jest potrzebne do wyptaty pieniedzy z ubezpieczenia i kiedy je
wyptacamy,

W jakich okolicznosciach nie wyptacamy pieniedzy z Umowy
Dodatkowej,

Dlaczego przetwarzamy dane osobowe i jak je zbieramy,
Jak ztozy¢ reklamacje,

W jaki sposdb beda rozwigzywane ewentualne spory,
Co jeszcze trzeba wiedzied o tym ubezpieczeniu.

ART. 1 CO OZNACZAJA POJECIA, KTORE PISZEMY WIELKA LITERA
1.

Aktywnos$¢ Zarobkowa - wszystkie dziatania Ubezpieczonego,
ktére stuza osigganiu przychodu, niezaleznie od tego, w jakiej
formie lub na jakiej podstawie Ubezpieczony je podejmuje
Niezdolnos¢é do Pracy - catkowita niezdolno$é Ubezpieczonego
do wykonywania jakiejkolwiek Aktywnosci Zarobkowej. Ta catko-
wita niezdolnos$¢ musi:

a) rozpoczaé sie w czasie ochrony ubezpieczeniowej na skutek
rozstroju zdrowia lub uszkodzenia ciata, ktdre réwniez wysta-
pity w czasie tej ochrony, i

b) trwad w czasie tej ochrony nieprzerwanie przez 12 miesiecy,
a po zakonczeniu tego okresu - na podstawie aktualnej wiedzy
medycznej - mie¢ charakter trwaty i nieodwracalny

Rekreacyjne Uprawianie Sportu - aktywno$¢ fizyczna, ktora

Ubezpieczony podejmuje w celu wypoczynku, dbania o sprawnosc

fizyczng lub odnowe sit psychofizycznych - inna niz Wyczynowe

Uprawianie Sportu i Zawodowe Uprawianie Sportu - i ktérej nie

zaliczamy do Zaje¢ Zwiekszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia

Suma Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej - kwota, kt6ra wypta-

camy jako $wiadczenie ubezpieczeniowe w przypadku Niezdolnosci

do Pracy. Sume Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej wskazujemy

w Dokumencie Ubezpieczenia

Ubezpieczony - petnoletnia osoba, ktdrej zdrowie obejmujemy

ochrong ubezpieczeniowa w tej Umowie Dodatkowej i ktdra:

a) w dniu zawarcia pierwszej Umowy Dodatkowej ma mniej niz
55 lati

b) jest objeta ochrona ubezpieczeniowa w Umowie Gtéwnej lub
w Umowie dodatkowej terminowego ubezpieczenia na zycie



6. Wyczynowe Uprawianie Sportu - uprawianie sportu, ktdre polega na:

a) uczestniczeniu w treningach w ramach organizacji sportowej
(niezaleznie od formy prawnej tej organizacji) i

b) udziale we wspdtzawodnictwie sportowym (zawody, mecze,
turnieje lub inne imprezy o charakterze sportowym)

7. Zajecia Zwiekszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia:
narciarstwo zjazdowe lub snowboarding lub saneczkarstwo poza
wyznaczonymi trasami zjazdowymi, narciarstwo akrobatyczne,
snowboarding akrobatyczny, skoki narciarskie, bobsleje, kolarstwo
ekstremalne (zjazd freeride, dual slalom, four cross, dirt jumping),
sporty walki, wspinaczka (gérska lub skatkowa), ktéra wymaga
specjalistycznego sprzetu, speleologia, bieganie z pokonywaniem
przeszkdd (parkour, free running, runmageddon), zorbing, wyscigi
lub rajdy lub akrobacje motorowe lub motorowodne, wyscigi konne,
kajakarstwo gorskie, gorskie sptywy wodne, nurkowanie wymaga-
jace uzycia specjalistycznego sprzetu, skoki do wody, zeglarstwo
morskie lub oceaniczne, skoki spadochronowe, skoki bungee,
skoki powietrzne z wysokosci, paralotniarstwo, szybownictwo,
baloniarstwo, lotniarstwo, motolotniarstwo, wyprawy w tereny
charakteryzujace sie ekstremalnymi warunkami klimatycznymi lub
przyrodniczymi, czyli na pustynie, w wysokie gory (powyzej 3200 m
n.p.m.), do buszu, dzungli, na Antarktyde albo Arktyke (poza granice
wyznaczong przez koto podbiegunowe pétnocne) oraz wymagajace
uzycia sprzetu asekuracyjnego wyprawy na tereny lodowcowe lub
tereny powyzej granicy wiecznego $niegu

8. Zawodowe Uprawianie Sportu - Wyczynowe Uprawianie Sportu,
ktére wiaze sie z otrzymywaniem wynagrodzenia w dowolnej
formie, w tym stypendium lub zwrotu kosztéw zwigzanych z upra-
wianiem sportu w postaci diet lub zasitkow

ART. 2 CO OBEJMUJE UBEZPIECZENIE
(PRZEDMIOT | ZAKRES UBEZPIECZENIA)

1. Ochrong ubezpieczeniowa obejmujemy zdrowie Ubezpieczonego.

2. Ubezpieczenie obejmuje Niezdolnos¢ do Pracy, takze taka, ktora
powstaje na skutek Rekreacyjnego Uprawiania Sportu.

3. Niezdolno$¢ do Pracy i ostatni dzien 12-miesiecznego okresu

niezdolnosci Ubezpieczonego do wykonywania jakiejkolwiek
Aktywnosci Zarobkowej musza nastgpi¢ w czasie ochrony ubezpie-
czeniowe;j.
Jesli w czasie 12-miesiecznego okresu niezdolno$ci Ubezpie-
czonego do wykonywania jakiejkolwiek Aktywnosci Zarobkowej
Umowa Dodatkowa ulega rozwiazaniu z uptywem okresu, na ktéry
zostata zawarta, i nie przedstawiamy Ci propozycji zawarcia kolejnej
Umowy Dodatkowej, to ostatni dzieri tego 12-miesiecznego okresu
nie musi nastapi¢ w czasie ochrony ubezpieczeniowej.

4. W razie Niezdolno$ci do Pracy wyptacamy Ubezpieczonemu Sume
Ubezpieczenia Umowy Dodatkowe;j.

ART. 3 KIEDY KONCZY SIE UMOWA DODATKOWA
1. Umowa Dodatkowa ulega rozwigzaniu:

a) gdy uptynie okres, na ktéry zostata zawarta,

b) w chwili $mierci Ubezpieczonego,

c) gdy minie ostatni dzier Miesigca Polisowego, w ktdérym otrzy-
mujemy Twoje o$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy Dodat-
kowej,

d) zdniem, w ktérym podejmujemy decyzje o wyptacie pieniedzy
z tytutu Niezdolnosci do Pracy,

e) gdy zostanie rozwigzana Umowa Gtéwna albo Umowa dodat-
kowa terminowego ubezpieczenia na zycie, ktérg zawarte$
z nami na rzecz Ubezpieczonego, objetego przez nas ochrong
ubezpieczeniowg w tej Umowie Dodatkowej,

f) gdy zostanie rozwigzana Umowa.

2. Nie przedstawiamy Ci propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodat-
kowej, jesli w pierwszym dniu tej umowy Ubezpieczony miatby

67 lat lub wiecej.

ART. 4 JAKIE SA TWOJE OBOWIAZKI | OBOWIAZKI
UBEZPIECZONEGO

1. Gdy otrzymujemy wniosek o wyptate pieniedzy z ubezpieczenia,
mozemy skierowaé Ubezpieczonego na badania analityczne
i lekarskie. Badania s3 wykonywane na nasz koszt i przez wyzna-
czonego przez nas lekarza. Celem badar jest obiektywne ustalenie
stanu zdrowia Ubezpieczonego, i Ubezpieczony ma obowigzek
je wykonad.

2. Poza obowigzkami, ktére wskazujemy w OWU, Ubezpieczony ma
obowigzek poinformowadé nas takze o tym, ze:

a) rozpoczyna Zawodowe Uprawianie Sportu albo go zaprzestaje
oraz
b) rozpoczyna, podejmuje dodatkowa lub zmienia swoja Aktyw-
nos¢ Zarobkowa
w ciggu 60 dni od takiej zmiany.
3. Jeslizmiana zwieksza ryzyko ubezpieczeniowe, ktére ponosimy, to:
a) w ciagu 30 dni od otrzymania tych informacji proponujemy Ci
wyzszg sktadke za Umowe Dodatkowa albo
b) w propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowej ograni-
czamy ochrone ubezpieczeniowa, ktéra obejmujemy Ubezpie-
czonego albo
¢) nie proponujemy Ci zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowe;j.
4. Jeslizmiana zmniejsza ryzyko ubezpieczeniowe, ktére ponosimy, to:
a) w ciggu 30 dni od otrzymania tych informacji proponujemy Ci
nizsza sktadke za Umowe Dodatkowa albo
b) w propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowej znosimy
w catosci lub czesci dotychczasowe ograniczenie ochrony
ubezpieczeniowej, ktdra obejmujemy Ubezpieczonego.
5. JesliNiezdolno$é do Pracy jest skutkiem okolicznosci, ktore zostaty
zatajone albo podane niezgodnie z prawda, to mamy prawo
odmowié wyptaty pieniedzy z ubezpieczenia.

ART. 5 ILE KOSZTUJE UBEZPIECZENIE

1. Miesieczna sktadka za Umowe Dodatkowa jest zgodna z nasza
taryfa sktadek i zalezy od:
a) Wieku Ubezpieczonego,
b) Sumy Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej,
¢) wyniku naszej oceny ryzyka ubezpieczeniowego.
2. Sktadka za Umowe Dodatkowa jest czescia Sktadki.

ART. 6 KOMU I ILE PIENIEDZY WYPLACAMY
(SWIADCZENIE UBEZPIECZENIOWE)

Jesli wystapi Niezdolno$¢ do Pracy, wyptacamy Ubezpieczonemu

Sume Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej, ktéra obowigzuje:

a) w ostatnim dniu 12-miesiecznego okresu Niezdolnosci do Pracy
albo

b) w dniu wygasniecia Umowy Dodatkowej z uptywem okresu,
na ktéry zostata zawarta, jesli nie przedstawiamy Ci propozycji
zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowe;.

ART. 7 CO JEST POTRZEBNE DO WYPLATY PIENIEDZY
Z UBEZPIECZENIA

Abysmy mogli ustali¢, czy i w jakiej wysokosci wyptata nalezy sie

Ubezpieczonemu, i wyptaci¢ pienigdze z ubezpieczenia, potrzebujemy

zawiadomienia o Niezdolnosci do Pracy oraz:

a) wniosku o wyptate od osoby, ktéra zgodnie z Umowa Dodatkowa
jest uprawniona do $wiadczenia,

b) kopii dokumentu, ktéry potwierdza tozsamos¢ Ubezpieczonego,

c) dokumentdw, ktére potwierdzaja Niezdolnos$é do Pracy - orzeczen
lekarskich, zaswiadczen, wynikow badarn Ubezpieczonego oraz
kopii decyzji organéw rentowych.

ART. 8 W JAKICH OKOLICZNOSCIACH NIE WYPEACAMY PIENIEDZY
Z UMOWY DODATKOWEJ

Poza okoliczno$ciami, ktére wskazujemy w OWU w odniesieniu
do Umowy Dodatkowej, nie ponosimy odpowiedzialnosci i w zwigzku
tym nie wyptacamy pieniedzy takze wtedy, gdy Niezdolno$¢ do Pracy
nastapita:

a) w zwiazku ze spozyciem przez Ubezpieczonego alkoholu, zazyciem
przez Ubezpieczonego narkotykéw lub substancji lub $rodkéw
dziatajacych na centralny uktad nerwowy (w tym srodkdéw odurza-
jacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych lub
nowych substancji psychoaktywnych, o ktérych mowa w ustawie
o przeciwdziataniu narkomanii) - o ile nie przepisat ich lekarz - lub
na skutek ujawnionego w dokumentacji medycznej naduzywania
przez Ubezpieczonego alkoholu, lekéw, narkotykow lub innych
wskazanych powyzej substancji lub srodkéw,

b) w zwiazku z potwierdzonym w dokumentacji medycznej nieprze-
strzeganiem przez Ubezpieczonego zalecen lekarskich,

c) w zwiazku z zaburzeniami psychicznymi lub niepetnosprawnoscia
intelektualna (uposledzeniem umystowym) Ubezpieczonego,

d) w zwiazku z dokonaniem przez Ubezpieczonego umyslnego samo-
uszkodzenia ciata lub usitowaniem popetnienia samobdjstwa,

e) w wyniku zakazenia Ubezpieczonego HIV,

f) w zwiazku z popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przez
Ubezpieczonego przestepstwa,



g) w wyniku wypadku statku powietrznego, na ktérego poktadzie
przebywa Ubezpieczony - chyba ze jest on pasazerem samolotu
pasazerskiego podczas regularnego przewozu lotniczego lub prze-
wozu czarterowego, ktére wykonuje przewoznik lotniczy w rozu-
mieniu ustawy - Prawo lotnicze,

h) w zwiazku z Wyczynowym lub Zawodowym Uprawianiem Sportu
przez Ubezpieczonego lub udziatem Ubezpieczonego w Zajeciach
Zwiekszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia.

OWU umowy dodatkowej zostaty przyjete uchwata Zarzadu
z 20 kwietnia 2022 r. i weszty w zycie 1 czerwca 2022 r.



