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WYKAZ ZMIAN
w Prospekcie Allianz
Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny
Stabilnego Dochodu
wprowadzonych aktualizacjg z dnia 9 lutego 2024 roku

1. WRozdziale IIl ,Dane o Funduszu” ust. 1.16. lit.d)ie) otrzymujg brzmienie:

»,d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za zarzqdzanie Funduszem,
ktorej wysokosé jest uzalezniona od wynikdw Funduszu.

Towarzystwo uprawnione jest do pobierania Wynagrodzenia Zmiennego uzaleznionego od
wzrostu Wartosci Aktywéw Netto na dang kategorie Jednostek Uczestnictwa Funduszu, z
wyjgtkiem Jednostek Uczestnictwa kategorii Z.

Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A oraz B.

1. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastepujgcych pojec:

a) Dzien Krystalizagji — ostatni Dzien Wyceny w danym Roku Rozliczeniowym,

b) Niedobdér do Nadrobienia — ustalane w sposéb przedstawiony w ust. 2; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiggnieciu, w danym Roku Rozliczeniowym, nadwyzki
stopy zwrotu przekraczajgcej Niedobdr do Nadrobienia,

c) Rok Rozliczeniowy — rok kalendarzowy, w ktérym obliczane jest Wynagrodzenie Zmienne;
pierwszy Rok Rozliczeniowy rozpoczyna sie 1 stycznia 2024 roku, przy czym naliczanie
Wynagrodzenia Zmiennego rozpocznie sie w dniu uzgodnionym z Depozytariuszem, po
uzyskaniu zezwolenia KNF (Dzien Rozpoczecia Naliczania Wynagrodzenia Zmiennego),

d) Stawka — 20%; przy czym w okresie od 1 stycznia 2024 r. do dnia poprzedzajgcego Dzien
Rozpoczecia Naliczania Wynagrodzenia Zmiennego stawka wynosi 0%. Decyzjg
Towarzystwa, podjetg przed rozpoczeciem Roku Rozliczeniowego, Stawka dla danegj
kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjqé nizszg wartosé,

e) WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Wartos¢ Aktywdw Netto na Jednostke Uczestnictwa danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny D.

f) Okres Odniesienia — piecioletni okres (pie¢ lat kalendarzowych), w ktérym dokonuje sie
sprawdzenia, czy Nadwyzka Stopy Zwrotu przewyzsza Niedobdr do Nadrobienia celem
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ustalenia, czy Wynagrodzenie Zmienne zostanie naliczone, w sposdb opisany w ust 2 oraz
3. Pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna sie 1 stycznia 2024 roku.

2. Niedobdér do Nadrobienia jest ustalany w nastepujgcy sposéb:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

)

k)

Ustala sie Nadwyzke Stopy Zwrotu (zdefiniowang w ust. 3) w roku D-4, gdzie D oznacza
biezgcy rok.

Wyznacza sie mnigjszg z dwdch wartosci: zero i nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.
Ustala sie nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezgcy rok.

Do wyniku operacji z lit. b) dodaje sie wynik operacji z lit. ).

Wyznacza sie mnigjszg z dwdch wartosci: zero i wynik operagji z lit. d).

Ustala sie nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezgcy rok.

Do wyniku operagji z lit. €) dodaje sie wynik operagji z lit. f).

Wyznacza sie mniejszg z dwodch wartosci: zero i wynik operagji z lit. g).

Ustala sie nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezgcy rok.

Do wyniku operacji z lit. h) dodaje sie wynik operagji z lit. i).

Wyznacza sie mniejszqg z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajgc w ten sposéb
Niedobdér do Nadrobienia.

W 2024 roku Niedobdér do Nadrobienia wynosi 0, w 2025 roku Niedobdr do Nadrobienia
ustala sie pomijajgc kroki opisane w lit. a)-h), w 2026 roku Niedobdr do Nadrobienia ustala
sie pomijajgc kroki opisane w lit. a)-e), w 2027 roku Niedobdr do Nadrobienia ustala sie
pomijajgc kroki opisane w lit. a)-b).

3. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie
nastepujgcych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa):

a)

b)

)

d)

f)

Ustala sie liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii.

Ustala sie liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wedtug cen z Dnia Wyceny — 1) .

Ustala sie liczbe Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny (nabycia
przeliczone wedtug cen z Dnia Wyceny — 1).

Ustala sie WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny.

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli sie przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje sie 1, ustalajgc w ten sposdb stope zwrotu z Funduszu w
Dniu Wyceny.

Dla Funduszu oblicza sie dzienng stope zwrotu z nastepujgcego wskaznika referencyjnego
(Benchmarku):
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stawka WIRON3M powiekszona o 25 punktdw bazowych w skali roku (przeliczone na skale
dziennq),

ustalajgc w ten sposdb Stope Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. Przyktadowo, jezeli
stawka WIRON3M bedzie wynosita 3,40%, a miedzy Dniem Wyceny a poprzednim Dniem
Wyceny uptynie jeden dzien kalendarzowy, to Stopa Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny
wyniesie: (3,40% + 0,25%) * 1 / 365 = 0,01%.

W przypadku, gdy na dany dzieh naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne stawka
WIRON 3M nie zostanie wyznaczona i opublikowana, wskaznikiem referencyjnym
(Benchmarkiem) w tym dniu bedzie:

stawka WIBOR 3M powiekszona o 25 punktéw bazowych w skali roku (przeliczone na skale
dziennq)

W przypadku likwidagji wskaznika WIRON 3M lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktdry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29
ust. 1 Rozporzgdzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
zostanie zastosowany nastepujgcy wskaznik referencyjny (Benchmark):

stawka WIBOR 3M powiekszona o 25 punktéw bazowych w skali roku (przeliczone na skale

dziennq),

g) Do Stopy Zwrotu z Funduszu w Roku Rozliczeniowym ustalonej w poprzednim Dniu Wyceny
dodaje sie 1, do stopy zwrotu z Funduszu w Dniu Wyceny réwniez dodaje sie 1, mnozy sie
obie wartosci, a wynik dziatania pomnigjsza sie o 1, ustalajgc w ten sposdb Stope Zwrotu z
Funduszu w Roku Rozliczeniowym; w przypadku pierwszego Dnia Wyceny w Roku
Rozliczeniowym, Stopa Zwrotu z Funduszu w Roku Rozliczeniowym jest rowna Stopie
Zwrotu z Funduszu w Dniu Wyceny.

h) Do Stopy Zwrotu z Benchmarku w Roku Rozliczeniowym ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje sie 1, do Stopy Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny réwniez dodaje sie 1,
mnozy sie obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza sie o 1, ustalajgc w ten sposdb Stope
Zwrotu z Benchmarku w Roku Rozliczeniowym; w przypadku pierwszego Dnia Wyceny w
Roku Rozliczeniowym, Stopa Zwrotu z Benchmarku w Roku Rozliczeniowym jest rowna
Stopie Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny.

i) Od Stopy Zwrotu z Funduszu w Roku Rozliczeniowym odejmuje sie Stope Zwrotu z
Benchmarku w Roku Rozliczeniowym, ustalajgc w ten sposdb Nadwyzke Stopy Zwrotu.

j) Do Nadwyzki Stopy Zwrotu dodaje sie Niedobdr do Nadrobienia (bedgcy wartoscig
uiemng lub wynoszgcy zero), ustalajgc w ten sposéb Nadwyzke Stopy Zwrotu
pomniejszong o Niedobdér do Nadrobienia.

k) Wyznacza sie wiekszqg z dwdch wartosci: zero i Nadwyzka Stopy Zwrotu pomnigjszona o
Niedobdér do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala sie w ten sposéb Procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Roku Rozliczeniowym.

) Od Procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Roku Rozliczeniowym ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje sie Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Roku Rozliczeniowym
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ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajgc w ten sposdb Procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w pierwszym Roku
Rozliczeniowym Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest réwny
Procentowi Wynagrodzenia Zmiennego w Roku Rozliczeniowym.

m) Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy sie przez WANJU z ostatniego
Dnia Wyceny poprzedniego Roku Rozliczeniowego, ustalajgc w ten sposéb dzienne
Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.

n) Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy sie przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajgc w ten
sposdb dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne w
Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz ©
- rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny). Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po wgraniu
raportu Agenta Obstugujgcego.

0) Liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli sie przez liczbe Jednostek Uczestnictwa w dniu
poprzedzajgcym poprzedni Dzieh Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w
dniu D-1 dzieli sie przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejgcych w dniu D-2), ustalajgc w
ten sposdb umarzang czes¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Roku
Rozliczeniowym umarzana czesé¢ Jednostek Uczestnictwa wynosi zero.

p) W pierwszym Dniu Wyceny danego Roku Rozliczeniowego ustala sie Rezerwe na
Wynagrodzenie Zmienne w wysokosci réwnej wiekszej z dwdch wartosci: zero oraz
Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategorie Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych
Dniach Wyceny ustala sie rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne jako wiekszg z dwdch liczb:
zero oraz wynik nastepujgcego dziatania:

Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategorie
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategorie Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cze$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).

q) W Dniu Wyceny umarzang czes¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczong wedtug lit. o) mnozy
sie przez Rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajgc w
ten sposdb Dzienng Rezerwe od Umorzonych Jednostek Uczestnictwa.

N W pierwszym Dniu Wyceny danego Roku Rozliczeniowego Rezerwa na Wynagrodzenie
Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest réwna zero. W pozostatych Dniach
Wyceny ustala sie Rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek
Uczestnictwa w wysokosci réwnej sumie Rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu Wyceny i dziennej Rezerwy od
Umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
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s) W Dniu Rozpoczecia naliczania Wynagrodzenia Zmiennego warto$¢ Rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne jest rdwna zero, niezaleznie od jej wartosci obliczonej w literze

().

t) W Dniu Rozpoczecia naliczania Wynagrodzenia Zmiennego wartos¢é Rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest réwna zero,
niezaleznie od jej wartosci obliczonej w literze (r).

4. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od Umorzonych
Jednostek Uczestnictwa stanowig tgcznie Wynagrodzenie Zmienne, o ktére Fundusz kazdego
Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwieksza wartosé rezerwy.

5. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane réwniez w przypadku, w ktérym stopa zwrotu z
Funduszu w Roku Rozliczeniowym jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z Benchmarku w
Roku Rozliczeniowym.

6. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizagji.

Wynagrodzenie Zmienne moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku gdy stopa zwrotu
osiggnieta dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa jest ujemna lecz wyzsza od stopy zwrotu
z Benchmarku w Roku Rozliczeniowym.

Przyktady przedstawione ponizej ilustrujg stosowane zasady naliczania i pobierania
Wynagrodzenia Zmiennego:
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e) Wskazanie maksymalnej wysokosci Wynagrodzenia za zarzqdzanie Funduszem.

Za zarzgdzanie Funduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdédw Funduszu Wynagrodzenie
maksymalnie do wysokosci:

- dla Jednostek Uczestnictwa kategorii A - 0,25 proc,,

- dla Jednostek Uczestnictwa kategorii B — 0,20 proc.,

- dlaJednostek Uczestnictwa kategorii Z — 0,25 proc.

w skali roku naliczone od sredniej rocznej Wartosci Aktywdw Netto Funduszu przypadajgcej na
Jednostki Uczestnictwa danej kategorii.”
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